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Reunidén en persona en The Rood Family Pavilion, OHSU y de forma hibrida a
través de Zoom

Miembros del Consejo presentes (ver lista de asistencia en la pagina 2)

Otros presentes el viernes 6/21/2025

Brent Watkins (director ejecutivo interino)

Johanne Regunathan (especialista en Comunicaciones y Participacion Comunitaria)

Kate Thompson (administradora de Operaciones)

Matt Serres (director de Normas Publicas)

Katie Pearmine (facilitadora de la reunidn)

Victor (intérprete via Zoom)

Paula (intérprete via Zoom)




Kurt Freeman (director del programa, Programa de Tratamiento en Pediatria
Conductual para Personas con Discapacidad Intelectual y del Desarrollo, Centro de
Desarrollo y Rehabilitacion Infantil [CDRC], OHSU)

Heber Vasquez Contreras (candidato a miembro del consejo)

Cainan Molzer (candidato a miembro del consejo)
Sarah Fjeldstad (personal de OHSU UCEDD)
Reanna McMillan (personal de OHSU UCEDD)

Bienvenida, lista de asistencia, actividad para romper el hieloy
revision de |la agenda

La presidenta, Kelly McCauley, declaré inaugurada la reunién a las 9:12 a.m. Katie
Pearmine dirigié los anuncios administrativos y un ejercicio para romper el hielo. Luego,
la miembro del consejo Rhonda Eppelsheimer hizo anuncios sobre el lugar de la reunidn.
Posteriormente, los miembros del consejo compartieron qué les entusiasma como parte
de la actividad para romper el hielo.

Después de eso, Katie Pearmine revisd la agenda.
Aprobacion de actas

Jake Cornett presentd una mocidn para aprobar las actas y Jennifer Luebke la secundé. Se
aprobd la mocidn con la correccidn de que Rhonda Eppelsheimer estuvo presente.

Revisidn y aprobacidn de los estatutos (y comités)

Brent Watkins agradecid a los miembros del consejo y el personal dirigio las enmiendas a
los estatutos y a la estructura de los comités.

Brent revisé los cambios y las nuevas partes de las enmiendas. Los miembros del consejo
hicieron preguntas y el personal del consejo y los miembros del Comité de Estatutos
respondieron a sus preguntas. Un miembro del consejo expresd inquietudes sobre la
definicion del término “miembro familiar”.

El consejo tomd un receso y retomé este tema después del receso y la presentacion del
anfitrion.



Receso
El Consejo se tomd un receso hasta las 10:17 a. m.
Presentacion del anfitridon

Rhonda Eppelsheimer presenté al Dr. Kurt Freeman, director del Instituto sobre
Discapacidad y Desarrollo de OHSU. El Dr. Freeman hizo una breve presentacién sobre el
instituto. Luego, la miembro del consejo y directora del Centro Universitario para la
Excelencia en Discapacidades del Desarrollo (UCEDD) de la Universidad de Ciencias y
Salud de Oregon (OHSU), Rhonda Eppelsheimer, hizo una breve presentacion sobre el
UCEDD de la OHSU y agradecid al consejo por asistir a la OHSU.

Revisidn y aprobacidn de los estatutos (y comités) (continuacion)

Brent Watkins volvid a presentar las conversaciones en curso sobre las enmiendas a los
estatutos. Los miembros del consejo hablaron sobre reemplazar la palabra “ciudadano”
por otra palabra o frase, como “miembro de la comunidad” o “residente de Oregon”. Los
miembros del consejo propusieron ideas para estos términos.

Luego, los miembros del consejo hablaron sobre el lenguaje relacionado con las ausencias
y la asistencia a las reuniones del consejo.

Por ultimo, el consejo habld sobre el Articulo 5, que trata sobre los deberes de la
presidencia.

Eddie Plourde solicitd una votacion para aprobar los Articulos 3, 4 y 5 con los cambios.
Nicola Spears secundé la mocion, y esta se aprobd.

El consejo pasé entonces a tratar los cambios y adiciones a los Articulos 6, 7 y 10.

Primero, el consejo habld sobre el Articulo 6, en relacion con los comités y la membresia.
Brent compartié el contexto de los cambios y adiciones a la estructura del comité.

El director de politicas, Matt Serres, presentd un panorama general sobre lo que el
Comité de Politicas podria tratar, las oportunidades que presenta y el posible
compromiso de tiempo.

Brent Watkins luego reviso las dos secciones finales del Articulo 6 sobre el nombramiento
de presidentes y la conduccion de las reuniones.



Eddie Plourde presentd una mocién para aprobar los cambios al Articulo 6: Comités.
Nicola Spears apoyd la mocidn. Se aprobé la mocién.

Brent Watkins concluyé la conversacion y agradecio a quienes trabajaron en la enmienda
de los estatutos, y compartié su esperanza vy vision para el futuro del consejo con la
nueva y soélida estructura de comités.

Almuerzo

El Consejo se tomd un receso para almorzar a las 12:09 p. m. y se volvio a reunir a la
1:03 p. m.

Informe de la presidencia

La presidenta, Kelly McCauley, presento el Informe de la Presidencia. Se presentd una
actualizacion sobre posibles nuevos miembros del consejo. También se informd que el
Comité Ejecutivo acordd otorgar hasta $10,000 para la Convencion de The Arc.

Kelly también compartid que, junto con el personal del consejo, se reunié con el
representante Jason Kropf para hablar sobre la autogestion. Kelly luego resumid la
presentacion que ellay el personal del consejo realizaron en la Convencidon de The Arc.

Informe del director ejecutivo
Revision del presupuesto

Brent Watkins revisé en qué punto estamos en el ciclo presupuestario y qué podemos
esperar hacia adelante.

Votacion sobre la reasignacion de fondos del presupuesto

Kate Thompson revisé el estado de cada subvencidn de los afios fiscales federales 2023,
2024 y 2025. Brent Watkins dio un breve panorama del apoyo financiero que solicitd la
Oregon Self-Advocacy Coalition (OSAC). Estos fondos apoyarian el hospedaje, la
traduccidén e interpretacion, y la asistencia técnica para la proxima Cumbre de Liderazgo
Inclusivo (Inclusive Leadership Summit, ILS). Eddie Plourde presentdé una mocidén para
aprobar la reasignacion de $20,000 a la ILS. Kelly McCauley secundd la mocidn. Se aprobé
la mocion.

Instituto de Asistencia Técnica de la Administracién para la Vida en Comunidad (ACL)



Brent Watkins presentd un resumen de los 4 temas principales del reciente Instituto de
Asistencia Técnica de la Administracion para la Vida en Comunidad. Los 4 temas son los
siguientes:

e Mercadotecnia
e |mpacto

e Escalabilidad

e Colaboracién

Luego, Brent pidid al consejo que propusiera ideas y compartiera sus opiniones sobre las
siguientes preguntas:

e (Cudl es el enfoque principal de OCDD?
e (Como quieren los miembros del consejo comunicar qué es y qué hace el consejo?
e (Quiénes somos? ¢Por qué queremos ser conocidos?

Estos son los temas comunes de las respuestas:

e Somos un grupo diverso

e Somos mas que solo palabras

e |dentificamos necesidades en todas las etapas de la vida

e Somos un recurso confiable

e Somos un multiplicador de fuerza

e Defendemos a los autogestores y las politicas que importan a la comunidad con
discapacidad del desarrollo

e Somos colaboradores, lideres, defensores y visionarios

e Necesitamos trabajar juntos para compartir y comunicar de manera coherente
sobre nuestro trabajo

Brent agradecid a los miembros del consejo y compartié que volveremos a esta
conversacion en el futuro.

El consejo retomd la conversacion pendiente sobre los estatutos. El consejo hablé sobre
el Articulo 7, relativo a reuniones especiales, y el Articulo 10, relacionado con las reglas
de las reuniones.

Brent Watkins revisd los cambios al Articulo 7. Un miembro del consejo pregunté si el
consejo puede recibir testimonios por escrito, similar a cdmo las personas pueden enviar



testimonios escritos sobre un proyecto de ley. El director de politicas, Matt Serres,
comentd que no estamos sujetos a las mismas reglas de testimonio publico que existen
en la Legislatura Estatal.

Brent Watkins luego revisé los cambios al Articulo 10. Un miembro del consejo dio un
resumen en lenguaje sencillo de las partes complicadas de esta conversacion.

Eddie Plourde presentd una mocién para aprobar las enmiendas a los Articulos 7 y 10;
Kelly McCauley secundé la mocién. Se aprobd la mocion.

Actualizaciones del proximo plan a 5 afios y préximos pasos

Brent Watkins revisd en qué punto se encuentra el personal del consejo en el proceso de
creacion del proximo plan a 5 anos de OCDD. Reviso algunas de las fuentes de datos que
el personal recopild. Brent luego revisd la encuesta que OCDD publicd para recopilar
aportes del publico sobre el préoximo plan a 5 aifios. Brent Watkins pidié a los miembros
del consejo que ayudaran al personal a distribuir la encuesta en sus comunidades.
Algunos miembros del consejo hicieron recomendaciones sobre fuentes de datos
adicionales o aspectos que se deben buscar en esas fuentes de datos.

Receso
El consejo se reanud6 a las 2:40 p. m.

Evento GO! del 22 de mayo y resumen de la reunidn trimestral de
OCFN

La coordinadora de Defensa y Desarrollo de Liderazgo, Hannah Baker, dio un resumen del
evento GO! del 22 de mayo y de la reunidn trimestral del Consorcio de Redes Familiares
de Oregon (OCFN). Hannah luego invitd a Eddie Plourde a compartir algunos de los logros
gue tuvo en el evento GO! Hannah agradecié a Nicola Spears por haber sido una parte
fundamental en la labor de defensa relacionada con el evento GO! en su area de Oregon.

Posteriormente el consejo vio un breve video de la reunidn trimestral de OCFN.
Actualizaciones de las politicas

El director de politicas, Matt Serres, agradecié a Hannah Baker por su trabajo en esta
sesion legislativa. Matt invitd al consejo a reflexionar sobre cdmo entendemos el
concepto de “éxito” durante la sesion legislativa. Matt compartié que dos elementos



clave de éxito en una sesion legislativa son que los legisladores estén mejor informados
sobre los temas de discapacidad del desarrollo y cudntos miembros de la comunidad con
discapacidad del desarrollo participaron en el apoyo legislativo. También destacé algunos
ejemplos de cdmo tuvimos éxito en estos aspectos durante esta sesion legislativa.

Posteriormente presentd algunas actualizaciones sobre qué proyectos de ley se han
aprobado y cual es el estado de otros proyectos de interés.

Comentarios publicos

Katie Pearmine abrid la reunion para comentarios del publico. No hubo comentarios
publicos.

Palabras de cierre

Eddie Plourde pidid a los miembros del consejo y al personal que compartieran una
palabra de agradecimiento para Katie Pearmine en su ultima reunién con OCDD. Brent
Watkins ofrecié unas palabras de cierre.

Levantamiento de la sesidn

Kelly McCauley levanté la sesién a las 3:25 p. m.
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